《保育员工作讲座》论文考试实施细则

1、 考核方案
《保育员工作讲座》考核方案如下图所示，其中形考占50%，终结考占50%，如下图。
（1） 形考
网上计分作业：60%
小组活动：40%
（2） 终结考
课程论文：100%
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图：《保育员工作讲座》考核方案
二、课程论文要求：
（一）基本要求：

《保育员工作讲座》主要阐述保育员工作的内容和技能，是一门兼有理论性、应用性、实践性的学科。设置这门课程，旨在使学员通过对保育员相关工作要求的学习，初步了解保育员工作的内容与方法，掌握保育员辅助教师负责幼儿保健、养育并协助教师对幼儿进行教育的相关技能，为更好地做好保育工作奠定基础。

因此，上海开大所有选修本课程的学员，不仅应该对保育员工作讲座的课程性质有基本的了解，而且要对该课程的目标、内容、形式、过程、方法、评价等有正确的认识。作为期末考试的小论文，要做到：
1、运用所学的《保育员工作讲座》课程的基本理论，结合自己的工作实践或实习，写一篇观察报告（论文）。
注意：一定要将学前教育理论与保育员工作实际相联系，围绕一个主题，运用身边的案例，用自己的语言写作，真正做到有感而发。不能以单纯的理论阐述代替，更不能脱离幼儿园管理的实际空发议论。可以实习、兼职、研究人员、家长等身份，联系幼儿园、早教机构、托幼机构等灵活开展见习、观察、访谈等实践，着重关注保育员的日常工作，收集素材。运用课程基本理论，结合自身以往或现今的工作实践、实习经历、兼职经历、观察访谈等，写一篇论文。
2.文章要求观点正确、主题突出，结构合理、条理清楚、文字通顺。

3.字数在2000字左右。

4.题目自拟。

5.重申：论文考必须由学生自己独立完成，基于自身的思考进行写作。若发现抄袭痕迹或雷同现象，一经查实，以零分计。

6.A4纸单面打印并统一打印格式，正文统一用5号宋体，1.5倍行距，题目3号宋体，正文中标题序号为“一”、“（一）”、“1”，用小4号宋体加粗，独占行，末尾不加标点。需在2020年6月18日之前将论文交到所在学院、分校。
（二）有关选题：

可参考以下核心词，作为拟定题目的思考方向。

1.保育员工作之卫生管理：清洁、消毒（基于实际案例的分析，探讨其中原因、提出对策或建议）
2.保育员工作之生活管理：意外伤害、组织进餐、组织盥洗与如厕、组织睡眠（基于实际案例的分析，探讨其中原因、提出对策或建议）
3.保育员工作之配合教育活动：创设良好的心理环境、配合活动过程、参与家长工作（基于实际案例的分析，探讨其中原因、提出对策或建议）
……

三、《保育员工作讲座》评分标准

学院、分校面授辅导老师根据评分标准阅卷，不符合要求者均不给分，并将成绩登在“考试考场表”上。各学院、分校于2020年6月28日前将成绩交总校考务科，论文留存备查。
为确保对学生成绩做出客观公正的评价，教师应把好成绩关，杜绝人情分、面子分。论文考成绩以百分制记，教师对学生的评价以实事求是为第一原则，学生成绩应呈正态分布。上海开放大学将组织有关人员对本次论文考的阅卷进行全系统抽查，并有权调整学生的考试成绩。各分校教师阅卷请参照以下标准评阅：

1.优（90分以上）

（1）能鲜明揭示并清晰阐述保育员工作中存在的问题；

（2）能够深入分析保育员工作中存在问题的原因；

（3）能够紧扣问题和原因提出问题解决的方向或对策；

（4）对保育员工作中的问题、原因、对策的阐述，完全基于自身的思考和认识；对论点的阐述富有逻辑性；语言流畅，文字通顺。

2.良（80—89分）

（1）能鲜明揭示并清晰阐述保育员工作中存在的问题；

（2）能够深入分析保育员工作中存在问题的原因；

（3）能够紧扣问题和原因提出问题解决的方向或对策；

（4）对保育员工作中的问题、原因、对策的阐述，主要基于自身的思考和认识；对论点的阐述富有逻辑性；语言流畅，文字通顺。

3.中(70—79分)

（1）能明确揭示并清晰阐述保育员工作中存在的问题；

（2）能够较为深入地分析保育员工作中存在问题的原因；

（3）能够较为紧扣问题和原因提出问题解决的方向或对策；

（4）对保育员工作中的问题、原因、对策的阐述，基本上基于自身的思考和认识；对论点的阐述有逻辑性；语言流畅，文字通顺。

4.及格（60－69分）

（1）能揭示并阐述保育员工作中存在的问题；

（2）能够分析保育员工作中存在问题的原因；

（3）能够根据问题和原因提出问题解决的方向或对策；

（4）对保育员工作中的问题、原因、对策的阐述，有较少程度的自身的思考和认识；对论点的阐述有一定逻辑性；语言较为流畅，文字较为通顺。

5.不及格（59以下包含59分）

凡是有以下条款任何一项，都定为不及格：

对保育员工作中的问题、原因、对策的阐述，没有基于自身的思考和认识，有抄袭他人成果的嫌疑，或与他人试卷相雷同，一经发现并找到证据，即定为不及格，情况严重的作零分处理，特此说明。
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